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คำนำ 
  
  การตรวจสอบภายใน เป็นการดำเนินการอย่างเป็นอิสระและเป็นกลาง ที่หน่วยรับตรวจจัดให้มี
ขึ้นเพ่ือให้เกิดความมั่นใจและให้คำแนะนำปรึกษาเพ่ือเพ่ิมคุณค่าและปรับปรุงการดำเนินงานการตรวจสอบภายใน
ช่วยให้หน่วยรับตรวจบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนด  โดยการประเมินและปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลถูกต้องครบถ้วน มีข้อมูลทางการเงิน มีความน่าเชื่อถือ มีการดูและทรัพย์สินอย่างปลอดภัย ไม่สูญหาย
รั่วไหลหรือสิ้นเปลือง และให้ความมั่นใจได้ว่าการปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับ รวมทั้งให้การ
เสนอแนะการปรับปรุงการบริหารเป็นไปอย่างมีระเบียบแบบแผน น่าเชื่อถือ เป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
  หน่วยตรวจสอบภายใน จึงจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567
เพ่ือให้เป็นกรอบการปฏิบัติงานการตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ ประกอบด้วย วัตถุประสงค์การ
ตรวจสอบ ขอบเขตการตรวจสอบ ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ รายละเอียดขอบเขตของการตรวจสอบของผู้
ตรวจสอบภายใน 
 
 
 

   หน่วยตรวจสอบภายใน 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 

สารบัญ 
 
 
หัวข้อ             
 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบภายใน 
 สำนักปลัด 
 กองคลัง 
 กองช่าง 
 กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
ภาคผนวก 
 
 คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่ 
 เรื่อง  การแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

แผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไมไ้ผ่ 

อำเภอหนองบุญมาก   จงัหวัดนครราชสีมา 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การตรวจสอบภายใน  เป็นกลไกหนึ่งของระบบการบริหารจัดการที่ให้ความเชื่อมั่น และให้คำปรึกษา
อย่างเที่ยงธรรม และเป็นอิสระ เพิ่มคุณค่า ทั้งยังช่วยลดความเสี่ยง ข้อผิดพลาด ป้องกันความเสียหายที่อาจเกิดข้ึน 
ทำให้การดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่ บรรลุถึงเป้าหมาย และวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ ด้วยการประเมิน และปรับปรุงประสิทธิผล ของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน และ
การกำกับดแูล อย่างเป็นระบบโดยมีการดำเนินงานภายใต้ ระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจนกฎหมายต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
และการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน และจริยธรรมของผู้ตรวจสอบภายในส่วนราชการ 
กรมบัญชีกลาง           
  ดังนั้น การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐานประกอบกับมีระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจน
กฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องจะทำให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่  เป็นไปอย่างถูกต้อง
และวัตถุประสงค์ของทางราชการ         
 นอกจากนี้  การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในยังเป็นการดำเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายใจองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2545 และระเบียบ
คณะกรรมการการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ.2546 
2.  วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
 2.1 เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในว่ามีอยู่เพียงพอเหมาะสมหรือไม่ และสามารถลดข้อบกพร่อง 
ข้อผิดพลาด หรือความเสี่ยงที่เกิดขึ้นได้หรือไม่ ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ การบริหารความเสี่ยง หรือเสนอกิจกรรม
ควบคุม และปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพและให้มีประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น รวมทั้ งการ
รวบรวมรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ตามระเบียบฯ (ข้อ 6) เสนอนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลหนองไม้ไผ่ เพ่ือรายงานผู้กำกับดูแล คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 
 2.2 เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้อง และความเชื่อถือได้ของข้อมูล ตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงินและบัญชีและ
ด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 2.3 เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ ว่าได้ปฏิบัติงานถูกต้อง และสอดคล้องกับกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี นโยบายที่กำหนด และหลักเกณฑ์ต่างๆ  
 2.4 เพ่ือติดตาม และประเมินผลการบริหารงาน และการดำเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ และ
แนวทางการปรับปรุงแก้ไขการบริหารงาน และการปฏิบัติงานในด้านต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล และ
บรรลุผลสัมฤทธิ์ของงาน รวมทั้งให้มีการบริหารจัดการที่ดี 
 2.5 เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา และสามารถตัดสินใจ 
แก้ไขปัญหาต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว และทันเหตุการณ์   
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3.  ขอบเขตการตรวจสอบ 
 3.1 ครอบคลุมการตรวจสอบ วิเคราะห์ รวมทั้งการประเมินความเพียงพอและประสิทธิผล ประสิทธิภาพ
ของระบบการควบคุมภายในตลอดจนประเมินคุณภาพของการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบของหน่วยงานรับตรวจ
จำนวน 4 หน่วยงาน ประกอบด้วย 
  (1) สำนักปลัด 
    (2) กองคลัง 
  (3) กองช่าง 
  (4) กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

3.2 แนวทางการตรวจสอบภายใน  
(1) ตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลต่างๆ ด้วยเทคนิคและวิธีการตรวจสอบที่

ยอมรับโดยทั่วไป ปริมาณมากน้อยตามความจำเป็นและเหมาะสม โดยคำนึงถึงประสิทธิภาพของระบบการควบคุม
ภายในและความสำคัญของเรื่องที่ตรวจสอบ รวมทั้งวิเคราะห์และประเมินผลการบริหารและการปฏิบัติงานของ
หน่วยรับตรวจ 

(2) ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงานงบประมาณ การเงิน การบัญชี การพัสดุและ
ทรัพย์สิน รวมทั้งการบริหารงานด้านอ่ืนๆ ขององค์การปกครองส่ วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามนโยบาย กฏหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง และมติคณะรัฐมนตรี ตลอดจนสอบทานความเหมาะสมของระบบการดูแลรั กษา
ทรัพย์สิน และการใช้ทรัพยากรทุกประเภทว่าเป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ ประสิทธผลและประหยัด 

(3) ประเมินผลการปฏิบัติงานและเสนอแนะวิธีการหรือมาตรการในการปรับปรุงแก้ไข เพ่ือให้
การปฏิบัติงานตามข้อ 1 และข้อ 2 เป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ 

(4) สอบทานระบบงานและการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน กฏหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่งที่
ทางราชการกำหนด เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าสามารถนำไปสู่การปฏิบัติงานที่ตรงตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ และ
สอดคล้องกับนโยบาย 

 

  3.3 วิธีการตรวจสอบ 
   1. การสุ่ม 
   2. การตรวจนับ 
   3. การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน (ตามระเบียบที่เก่ียวข้อง) 
   4. การสอบทาน 
   5. การสังเกตการณ์ปฏิบัติงาน 
   6. การทดสอบการบวกเลข        
        3.4  เรื่องท่ีตรวจสอบ 
  1. สำนักปลัด ตรวจสอบการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบและกฏหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
  2. กองคลัง ตรวจสอบการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบและกฏหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
  3. กองช่าง  ตรวจสอบการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบและกฏหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  
  4. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ตรวจสอบการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบและ
กฏหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 3.5  ระยะเวลาของข้อมูลที่ตรวจสอบ  
  ตรวจสอบข้อมูลประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 (1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 
 3.6 รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
  ตามแผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (ตามเอกสารแนบท้าย) 

/4. ผู้รับผิดชอบ.... 
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4. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
  นายยุทธภูมิ  ธีระวัฒนา   ตำแหน่ง   นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 
5.  งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
        เนื่องจากเป็นการตรวจสอบภายในหน่วยงาน จึงไม่มีค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่ มีการบริหารจัดการที่ดี ด้วยความโปร่งใสตรวจสอบได้ โดยมีระบบ
ข้อมูลที่เชื่อถือได้ มีการป้องกันและรักษาทรัพย์สินที่ดี รวมทั้งการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับได้อย่างถูกต้อง 
ซึ่งส่งผลให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
 
 
 
 ลงช่ือ     ยุทธภูมิ  ธีระวัฒนา    ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ 
            (นายยุทธภูมิ  ธีระวัฒนา) 
                                            ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
        วันที่  6  กันยายน  2566 
 
 
 ลงช่ือ     ปริยากร  ศรีระการ      ผู้เห็นชอบ/ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
        (นางสาวปริยากร  ศรีระการ) 
                                 ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่   
        วันที่   7  กันยายน  2566 
 
  
 ลงช่ือ       สกุล  พาขุนทด     ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
             (นางสกุล  พาขุนทด) 
                                 ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่ 
        วันที่   7  กันยายน  2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


